TOBB iL KADIN GIRISIMCILER KURULU ILE TOBB iL KADIN GIiRiSIMCILER
KURULU ICRA KOMITESININ KURULUS, CALISMA
USUL VE ESASLARI
Amag

MADDE 1 — (1) Bu Esaslarin amac1, TOBB Il Kadin Girisimciler Kurulu ile TOBB Il Kadin
Girisimciler Kurulu icra Komitesinin kurulmasi, yonetim, teskilat ve calismalarina iliskin usul
ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Esaslar, TOBB Il Kadin Girisimciler Kurulu ile TOBB il Kadmn
Girisimciler Kurulu Icra Komitesinin olusumu, gorevleri, secilme esaslar1 ve toplantilarina
iligkin hiikiimleri kapsar.

Tanimlar
MADDE 3 — (1) Bu Esaslarda gecen;
a) TOBB veya Birlik: Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligini,
b) il Kurulu: TOBB Il Kadin Girisimciler Kurulunu,
¢) il cra Komitesi: TOBB 11 Kadin Girisimciler Kurulu Icra Komitesini,

d) Koordinatér: Il sathinda kadm girisimciligin gelistirilmesi konusunda faaliyetleri
koordine etmek ve il Kurulu ile il icra Komitesinin idari is ve islemlerini yiiriitmek
lizere gorevlendirilen ticaret ve sanayi odasi, sanayi odasi, ticaret odasi, deniz ticaret
odasi veya ticaret borsasini,

e) Girisimcilik Midiirliigi: Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Girisimcilik Midiirligiing,

f) Kadin Girisimcilik Sekreteri: Koordinatdr tarafindan i1 Kurulu ve 11 Icra Komitesinin
idari is ve islemlerini yiiriitmek {izere belirlenen personeli,

g) TOBB Girigsimcilik Bilgi Sistemi: Birlik tarafindan belirlenen girisimcilik.tobb.org.tr
adresinden yayinlanan tiyelik bagvurusu ve se¢im siirecinin yonetilecegi bilgi sistemini,

h) Secim Takvimi: Birlik tarafindan resmi yazi ile gonderilecek ve Girisimcilik Bilgi
sistemi tlizerinden ilan edilecek se¢im takvimini

ifade eder.

Secim Takvimi ve Bilgi Sistemi

MADDE 4 — (1) il Kurul Uyeligi bagvurular1 ve Il Icra Komitesi segim takvimi Birlik organ
secimlerinin yapilacagi ayi takip eden dordiincii ayin sonuna kadar TOBB tarafindan tespit
edilen tarihte ilan edilir. Icra Komitesinin gorev siiresi bir sonraki se¢im sonuclari
kesinlesinceye kadardir. Yeni secilen il icra Komitesinin yapilacak ilk toplantisina kadar eski
Icra Komitesi gorevine devam eder.

(2) Bu usul ve esaslarda TOBB Girisimcilik Bilgi Sistemindeki kayitlar esastir.
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Koordinatoriin belirlenmesi

MADDE 5 — (1) Her ilde, il sathinda kadin girisimciligin gelistirilmesi konusunda faaliyetleri
koordine etmek ve Il Kurulu ile il Icra Komitesinin idari is ve islemlerini yiiriitmek {izere o
ildeki Oda/Borsalarin ¢ogunlugunun mutabakatiyla bir koordinator secilir. Koordinator
Oda/Borsa ayn1 yontemle degistirilebilir. Bu mutabakat saglanamadigi takdirde koordinator,
Birlik tarafindan belirlenir.

(2) Gerekli goriildiigii takdirde, Koordinatér gorevi Birlik tarafindan belirlenen
Oda/Borsaya dogrudan verilebilecegi gibi bu gorev mevcut Oda/Borsadan alinarak o ilin bir
baska Oda/Borsasina da verilebilir.

(3) Koordinatér, 11 Kurulu ve i1 Icra Komitesinin idari is ve islemlerini yiiriitmek iizere
personeli arasindan bir kisiyi Kadin Girisimcilik Sekreteri olarak gorevlendirir ve
gorevlendirilmis olan kisiye iliskin bilgileri TOBB Girigimecilik Bilgi Sistemine kayit eder.

(4) 11 Kurulu ve Il icra Komitesi calismalarinmn yiiriitiilebilmesi icin yeterli fiziki
sartlara sahip bir mekan, Koordinator tarafindan tahsis edilir.

il Kurulunun olusumu ve gorevleri

MADDE 6 — (1) il Kurulu en fazla, o ildeki Oda/Borsalarin Meclis Uyesi toplam sayis1 kadar
tiyeden olusturulur.

(2) ildeki her bir Oda/Borsa Yonetim Kurulu tarafindan, en fazla Oda/Borsanin kendi
Meclis iiyesi sayis1 kadar kisi, 1l Kurulu iiyesi olarak belirlenir. Belirlenen il kurul iiyeleri
ilgili Oda/Borsanin kendisi tarafindan TOBB Girisimcilik Bilgi Sistemine kayit edilir. Bu
kisilere iliskin gerekli bilgiler Koordinatore bildirilir.

(3) Her bir Oda/Borsa tarafindan belirlenen Il Kurulu iiyeleri arasinda yer alacak
Meclis iiyelerinin sayisi, o Oda/Borsa tarafindan belirlenmis il Kurulu {iyesi toplam sayisinin
yiizde onunu asamaz.

(4) 11 Kurul iiyeligi bagvurulari, Birlik tarafindan belirlenen sekildle TOBB
Girisimcilik Bilgi Sisteminden, talep edilen bilgi ve belgelerle birlikte e-devlet sifresi ile
kayitl oldugu il ve ilge Oda/Borsalarin alanindan online olarak yapilir.

Uyelik basvurulari, Oda/Borsa Yoénetim Kurulu tarafindan Birligin belirledigi takvim
cergevesinde karara baglanir. Oda/Borsa Yonetim Kurulunca reddedilen bagvurulara iligkin
gerekli bilgi bagvuru sahiplerine Oda/Borsa Genel Sekreterligi tarafindan yazili olarak iletilir.

(5) Oda/Borsa Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanan il kurul iyelerinin
Girigimcilik Bilgi Sisteminde, Yonetim Kurulu Karar tarih ve sayisi ile ilgili Oda/Borsa
tarafindan kaydi yapildiktan sonra, Girisimcilik Miidiirliigii tarafindan Girisimcilik Bilgi
Sistemindeki iiyelik tamamlanur.

(6) 11 Kurulunun toplam iiye sayisi, Birlik tarafindan gerekli goriildiigii takdirde
artirtlabilir. Bu durumda, ilgili ilin her bir Oda/Borsas: tarafindan belirlenecek iiye sayis1 da
Birlik tarafindan yeniden belirlenir.




(7) 11 Kuruluna iiye olacak kadin girisimcilerin, gercek kisi tacir veya tiizel kisi
tacirlerin ortagi, yonetim kurulu iiyesi veya Ticaret Sicilinde imzaya yetkili temsilcisi olmasi
gerekir.

(8) O ilde bulunan bir fakiilte, yiiksekokul ya da enstitiide, girisimcilik konusunda
caligmalar yiiriiten tiniversite 6grencileri, 6gretim gorevlileri veya 6gretim iiyeleri ile toplum
nezdinde saygmlik uyandiran diger gercek kisiler de 1l Kurul iiyesi olarak belirlenebilir. il
Kurulu iiyeleri arasinda, bu kisilerin sayis1, o Oda/Borsa tarafindan belirlenebilecek Il Kurul
tiyesi toplam sayisinin yilizde yirmisinden fazla olamaz.

(9) Il Kurul iiyesinin, iiye olma yeterliliklerinden en az birini kaybetmesi ya da ardi
ardina yapilmis iki Kurul toplantisina katilmamasi halinde iiyeligi kendiliginden sona erer.
Koordinator ilgili Oda/Borsaya tiyeligin sona erdigini yazili olarak bildirir.

Se¢im takvimi ilan edildikten sonra bagl bulundugu Oda/Borsa Yonetim Kurulu Karar ile
tiyeligi onaylanmis ve TOBB Girisimcilik Bilgi Sistemine kayit edilmis il kurul iyeleri oy
kullanabilir.

(10) TOBB’un veya Kurulun itibarint zedeler nitelikte sdylem ve/veya eylem iginde
bulunan iiyelerin, iyelikleri o kisiyi liye olarak belirleyen Oda/Borsanin Yoénetim Kurulu
karariyla veya TOBB tarafindan sonlandirilabilir. Uyeligi sonlandirilanlar ilgili Oda/Borsa
tarafindan koordinatore yazili olarak bildirilir.

(11) 11 Kurulu, kadin girisimciligin iilke sathinda gelistirilmesi ve yaygimlastiriimasina
yonelik politika ve stratejiler olusturulmasina iliskin il icra Komitesine onerilerde bulunma
gorevini ylriitiir.

(12) 11 Kurulu, yapt1§1 ¢alismalar1 rapor halinde 11 icra Komitesine sunar.

il Kurulu toplantilar

MADDE 7 — (1) 1l Kurulu, yilda en az iki defa Koordinatér Oda/Borsa Baskani ya da
gorevlendirecegi Oda/Borsa Yonetim Kurulu Uyesi baskanliginda toplanr.

(2) 11 Kurulu toplantist giindem, tarih, yer ve saati Koordinatér Oda/Borsa Bagkani
tarafindan belirlenir. Toplant1 davetleri 11 Kurulu iiyelerine koordinatér Oda/Borsa Genel
Sekreteri veya gorevlendirecegi yardimcisi tarafindan yazili olarak yapilir.

(3) 11 Kurulu genel toplant1 giderleri Koordinatdr tarafindan karsilanir.

(4) 1l Kurulu toplantisinda kararlar, toplantiya katilan iiyelerin en az {igte ikisinin oyu
ile alinir.

(5) 11 Kurulu toplantilarina iliskin karar tutanaklari, kadin girisimcilik sekreterince
tutulur ve TOBB Girisimcilik Bilgi Sistemine kayit edilir. Giindem, karar tutanaklari ve
katilime1r imza listesi Koordinator Oda/Borsa Genel Sekreteri ya da gorevlendirecegi
yardimcisi tarafindan imzalanarak toplant: tarihini izleyen ilk toplantisinda Il icra Komitesine
sunulur.

(6) 11 Kurulu toplantilar1 Koordinatér Oda/Borsa merkezinde veya Koordinator
Oda/Borsa Baskaninin onayi ile farkli bir yerde yapilir.




Il Icra Komitesinin olusumu ve gorevleri

MADDE 8 — (1) il icra Komitesi, 17 iiyeden olusur.
(2) 11 icra Komitesi’nin 17 iiyesi asagidaki sekilde olusturulur.

a) il Icra Komitesi’nin iki dogal iiyesi; Koordinatér Oda/Borsa Y&énetim Kurulu Bagkani
tarafindan Koordinatdr Oda/Borsa Yonetim Kurulu iiyeleri arasindan gorevilendirilen bir
iye ile Koordinator Oda/Borsa Genel Sekreteri ya da gorevlendirecegi Yardimcisindan
olusur. Dogal iiyenin gorevinin sona ermesi durumunda Oda/Borsa tarafindan tekrar
yeni dogal iiye belirlenir.

b) Geriye kalan on bes asil ve yedek iiyenin iki asil ve iki yedek iiyesi, Koordinator
Oda/Borsa tarafindan kayt edilen il Kurul iiyeleri tarafindan ve kendi arasindan segilir.

¢) i1 ve Ilge Oda/Borsalarinda; il icra Komitesi’nin kalan on ii¢ asil ve on ii¢ yedek iiyesi,
secmen listelerinde yer alan iiyeler tarafindan ve kendi arasindan segilir.

d) ilgelerde birden fazla Oda/Borsa bulunmasi halinde, ilgeyi temsil edecek il Icra
Komitesi iiyesi/iiyeleri, o ilgedeki Il Kurul iiyeleri arasindan ve tarafindan segilir.

e) Her bir Oda/Borsanin il Icra Komitesi iiye sayilar;, Oda/Borsanin kayit ettigi il Kurul
Uyesi sayilar1 dikkate alinarak Birlik tarafindan belirlenir ve se¢im &ncesinde
yayinlanacak takvim dogrultusunda Girisimcilik Bilgi Sistemi {izerinden ilan edilir.

(3) 11 Kurulu iiye sayis1 on besin altinda olan illerde ise Il icra Komitesi yedi iiyeden
olusturulur. Bu yedi tiyenin dagilimi, bu maddenin ikinci fikrasinda belirtilen yontemle
gerceklestirilir.

(4) Ilde 6 ve iizerinde ilge Oda/Borsast bulunmasi durumunda, Il icra Komitesi 21
iyeden olusur. 21 iiyenin dagilimi bu maddenin ikinci fikrasinda belirtilen yontemle
gerceklestirilir. Buna gore; 21 iiyenin ikisi Koordinatér Oda/Borsa dogal iiyesi olmak iizere,
kalan 19 {iyenin ikisi Koordinatér Oda/Borsa tarafindan kayit edilen i Kurul Uyeleri
tarafindan ve kendi aralarindan segilir. Geriye kalan 17 tiye de ildeki Oda/Borsalarin segmen
listelerinde yer alan iiyeler tarafindan ve kendi arasindan segilir.

(5) 11 icra Komitesinde yer alinabilmesi i¢in, Il Oda/Borsalar1 veya ilgeler tarafindan
en az ii¢ kisinin I Kurul iiyesi olarak belirlenmesi esastir.

(6) Birlik tarafindan belirlenen tarihte segimi tamamlamamis olan Il icra Komitesi
tiyelik kontenjanlari i¢in, gerekli goriilmesi halinde TOBB tarafindan belirlenen tiyeler atanir.

(7) 11 icra Komitesinin se¢im usuliine iliskin Usul ve Esaslar, Birlik Baskanmin onay1
ile yiiriirliige girer.

(8) I icra Komitesi iiyeligi icin Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen
stireler gecmis olsa dahi kasten iglenen bir suctan dolay1 bes yil veya daha fazla siireyle ya da
devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst suclar,
zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli
iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarhigi
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degerlerini aklama, kacgakcilik, vergi kagakeiligi veya haksiz mal edinme suglarindan hapis
cezasina mahk(m olmamak sarttir. Il Icra Komitesi secimlerine katilacak olan adaylar bu sarti
tagidiklarini tevsik eden adli sicil belgelerini adaylik basvuru dilekgeleri ile birlikte se¢imim
gerceklestirilecegi Oda/Borsa’ya ibraz etmek zorundadir. Bu siire igerisinde adli sicil
belgesini ibraz etmeyenler veya ibraz etmekle birlikte bu sart1 tasimadiklari ilgili Oda/Borsa
tarafindan tespit edilenler se¢imlere katilamazlar. Secildikten sonra bu sarti tasimadiklari
anlagilanlarin icra komitesi iiyeligi kendiliginden sona erer.

(9) 11 Icra Komitesi;

a) Ildeki kadin girisimci potansiyelinin nicelik ve nitelik bakimimdan gelistirilmesi ve daha
donanimli hale getirilmesi amaciyla politikalar belirleme,

b) Rol model olarak girisimcilik kiiltiirtiniin ildeki kadinlar arasinda gelismesine onciiliik
etme, rol model toplantilari diizenleme

¢) Girisimci ruhlu kisilere bu 6zelliklerini daha etkili kullanabilmelerini saglayacak, is
kurmay1 diistinenlere kurulus ve devamindaki isi siirdiirme siire¢lerinde ihtiyacglari
olacak temel bilgileri verme, yol gostermek amaciyla girisimcilik egitimleri, seminer ve
panel diizenleme,

d) ildeki lise ve iiniversitelerde girisimcilik dersleri, seminerleri, panelleri diizenleme,
girisimcilik kuliipleri kurulmasina 6nciilikk etme ve destekleme,

e) Girisimcilik, is kurma konularinda ilgili prosediirleri aktaran dokiimanlar hazirlama,

f) Kogluk sistemi gelistirerek ildeki yeni is kuran girisimcilere deneyimli girisimciler
tarafindan belli siirelerde destek saglama,
g) 11 ekonomisinin gelismesine katkida bulunacak sektdrlerde girisimde bulunulmasina

yardimci olacak tedbirleri belirleme ve bu sektorlere kadin girigsimcileri yonlendirme ve
tesvik etme,

h) Konularin 6zelliklerine gore ¢alisma gruplart kurma,
i) Yurt i¢inde ve yurt disinda kadin girisimcilige iliskin gelismeler ile idari ve yasal
diizenlemeleri izleyerek toplayacagi bilgileri ilgililere ulagtirma,

j) TOBB Kadin Girisimciler Kurulu Icra Komitesi tarafindan alinmis olan ilgili kararlarin
il sathinda uygulanmasini saglama,

k) TOBB Kadin Girisimciler Kurulu Ust Kurulu tarafindan yiiriitiilen projelerin yerelde
yayginlastirilmasini saglayarak takibini yapma

konularinda, il Oda/Borsalar tarafindan goriis olusturulmasina katki saglar ve bu kapsamda
koordinatér Oda/Borsa tarafindan verilecek gorevleri yerine getirir.

il icra Komitesinin Baskan ve sekretaryasi

MADDE 9 — (1) Segilen Il Icra Komitesi Uyeleri, Birlik tarafindan belirlenen ve ilan edilen
takvim cercevesinde, icra Komitesi Secimlerinden sonraki ilk toplantisinda; iyeleri arasindan
bir bagkan ve en az bir baskan yardimcisi seger. Dogal iiyeler baskan ve baskan yardimcisi
secimlerinde oy kullanamazlar.




(2) Baskan ve baskan yardimciligi se¢imleri ayni toplantida ayr1 ayri yapilir. Baskan
ve baskan yardimcilarinin her birinin ayr1 Oda/Borsalar tarafindan belirlenmis 11 Icra
Komitesi Uyeleri arasindan segilmesi esastir.

(3) il Icra Komitesinin sekretaryasi, kadin girisimcilik sekreteri tarafindan yiiriitiiliir.
Oda/Borsa tarafindan gorevlendirilen girisimcilik sekreterinin adi, soyadi ve iletisim bilgileri
TOBB Girigimcilik Bilgi Sistemine kayit edilir.

Girigimcilik sekreteri tarafindan;

a) Kurul adina yapilan faaliyetler diizenli olarak TOBB Girisimcilik Bilgi Sistemine kayit
edilir.

b) Toplantt giindemi, tutanagi ve katilimct imza listeleri TOBB Girisimcilik Bilgi
Sistemine kayit edilir.

c) Birlik tarafindan hazirlanmis olan kadin girisimcilik konusunda detayl bilgileri ve
olanaklar1 giincel olarak sunan TOBB Girisimcilik Bilgi Sisteminde, 1 Icra komitesine
iliskin yer alan boliim giincellenir.

il icra Komitesi Uyeleri

MADDE 10 — (1) Il icra Komitesi Uyesinin, iiye olma vasiflarindan en az birini kaybetmesi
ya da bir faaliyet yili igerisinde yapilan Icra Komitesi’nin toplam dért toplantisina
katilmamasi halinde tiyeligi kendiliginden sona erer.

(2) Uyeligi herhangi bir sebeple sona erenlerin, ilgili Oda/Borsa tarafindan, TOBB
Girigimcilik Bilgi Sisteminden {iye kaydi yeniden diizenlenir. Koordinatér Oda/Borsaya ve
Birlige yazili olarak bildirilir.

(3) Il Icra Komitesinin, il Kurul iiyeleri tarafindan segilen iiyelerinden herhangi birinin
[l Kurul iiyeliginin sona ermesi halinde, yedek iiyeler sirasiyla, {iyeligi sona eren kisinin gérev
siiresini tamamlamak iizere goreve cagrilir ve TOBB Girisimcilik Bilgi Sisteminden iiye
kayd: yeniden diizenlenir.

(4) 11 Icra Komitesinin bos kalan iiyeligi i¢in geriye yedek liye kalmamasi halinde, sdz
konusu iiyelik i¢in liyeligin bosalmasinin 6grenildigi tarihten itibaren en geg bir ay icerisinde
bu esaslarda belirtilmis olan sekilde iiyelik se¢imi gergeklestirilerek sonucu Koordinatore
yazili olarak bildirilir. Her ne sebeple olursa olsun bu bildirimin belirtilen siirede yapilmamasi
halinde, bos tiyelik kontenjanina TOBB tarafindan {iye atanir.

(5) 11 icra Komitesi Baskani ya da Baskan Yardimcilarindan birinin gorevinin sona
ermesi halinde ise 11 icra Komitesi ilk toplantisinda, toplantiya katilan iiyeler tarafindan ve
kendi arasindan Bagkan ve/veya Baskan Yardimcisini seger.

il icra Komitesi Toplantilart

MADDE 11 — (1) iI icra Komitesi, diizenli olarak yilda en az dort kez toplanir. Gerektiginde
icra komitesi baskaninin ¢agrisi ile daha sik toplanabilir. Toplantinin giindemi, giinii ve saati




dogal tiyelerin de uygun goriisii alinarak Komite Baskani tarafindan belirlenir. Toplanti
davetleri Koordinator Oda/Borsa Genel Sekreteri tarafindan yazili olarak yapilir.

(2) i1 icra Komitesi iiyelerinden birinin teklifi ve en az bir iiyenin bu teklife katilmasi
ile giindeme ek madde ilave edilebilir.

(3) 11 icra Komitesi toplant1 yeter sayisi, iiye tam sayisiin cogunlugudur.
Toplantilarda kararlar, toplantiya katilan iiyelerin en az iicte ikisinin oyu ile alinir.

(4) Koordinator Oda/Borsaya maddi yiikiimliiliikler getiren hususlara iliskin karar
aliabilmesi ancak 11 icra Komitesinin dogal iiyelerinin olumlu gériisiine baglidir.

(5) 11 icra Komitesi toplantilarma iliskin karar tutanaklar1 kadin girisimcilik sekreteri
tarafindan tutulur ve TOBB Girisimcilik Bilgi Sistemine kayit edilir.

(6) 11 Icra Komitesi toplantilar1 Koordinator Oda/Borsa merkezinde veya Koordinator
Oda/Borsa Bagkaninin onayi ile farkli bir yerde yapilir.

(7) 11 icra Komitesinin genel toplanti giderleri Koordinatér Oda/Borsa tarafindan
karsilanir.

Il Icra Komitesi kararlariin icrasi

MADDE 12 — (1) il Icra Komitesince alinan kararlar Oda/Borsa Baskaninin onay1 ile
Koordinator Oda/Borsa Genel Sekreterligi koordinasyonunda yerine getirilir.

(2) Koordinator Oda/Borsa Yonetim Kurulunun uygun gérmesi halinde maddi destek
talep edilebilir. Bu talep, ilgili Oda/Borsalar tarafindan maddi imkanlar olgiisiinde yerine
getirilir. Bu faaliyetlere iliskin masraflarin karsilanabilmesini teminen Koordinatér Oda/Borsa
Yonetim Kurulunun uygun gormesi halinde, sponsorluk alinabilir. Sponsorluga iliskin gerekli
is ve iglemler Koordinatér Oda/Borsa Genel Sekreterligince yiiriitiiliir.

il icra Komitesi faaliyetleri

MADDE 13 — (1) 11 Icra Komitesi Baskan1 ya da iiyeleri tarafindan Komitedeki gérevleri
kapsaminda istirak edilecek etkinlikler veya gerceklestirilecek ziyaretler ile gorsel ya da yazili
medyanin roportaj ve miilakat talepleri konusunda Koordinatér Oda/Borsa Baskani, il Icra
Komitesi dogal tiyeleri kanaliyla bilgilendirilir.

(2) 11 Kurulu ve Il icra Komitesi iiyelerine iliskin Birlik tarafindan talep edilen biitiin
bilgiler ile il Icra Kurulu tarafindan gerceklestirilen faaliyetlere iliskin bilgiler Girigsimcilik
sekreteri tarafindan diizenli olarak TOBB Girisimcilik Bilgi Sistemine kayit edilir.

Faaliyet raporlar1 her y1l Aralik ayinda Girigimcilik Miidiirliigli tarafindan istenilen bi¢cimde
ve siire i¢erisinde Koordinator Oda/Borsa tarafindan TOBB Girisimcilik Bilgi Sistemine kayit
edilir.

(3) “Girisimcilik” veya “Kadin Girisimciler” konusunda bizzat Oda/Borsa veya Il Icra
Komitesi tarafindan gercgeklestirilecek olan organizasyonlar ile bu organizasyonlara davet
edilmesi Oda/Borsa tarafindan Ongoriilen TOBB Kadin Girisimciler Kurulu {iyeleri
konusunda Girisimcilik Midiirliigli, s6z konusu organizasyonlarin planlanmasi sathasinda 0
ilin Koordinatorii tarafindan yazili olarak bilgilendirilir.

7




Calisma Gruplar

MADDE 14 — (1) 11 Icra Komitesi, finansmana erisim, dijital ve yesil doniisiim, stratejik
planlama gibi konularda ve gerekli gordiigii konu basliklar1 konusunda ¢alisma yapilmasi igin
daimi veya gegici ¢alisma gruplart olusturulmasini 6nerebilir.

(2) Calisma gruplarinda gorev alacak kisiler 11 icra Komitesince aday gosterilen kisiler
de dikkate alinarak Koordinatér Oda/Borsa Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirilir.
Calisma grubu iiyelerinin belirlenmesinde kisilerin konuya iliskin deneyimleri dikkate alinir.

(3) Calisma gruplari, s6z konusu grupta gorev alan kisiler arasindan bir sorumlu seger.
Secilen calisma grubu sorumlular;, 11 Icra Komitesi toplantilarina gdzlemci olarak
katilabilirler.

Fesih

MADDE 15 — (1) Gorev siirelerinin sona ermesini beklemeksizin bu Esaslarda siralanan
gdrevlerini etkin bir bigimde yerine getiremedigine kanaat getirilmesi halinde I icra Komitesi
veya calisma gruplar1 Birlik tarafindan fesih edilebilir. Fesih edilen il Icra Komitesinin yerine
yenisi bu Esaslarda belirtilen hiikkiimler dogrultusunda yeniden olusturulur. Yeniden
olusturulan Il Icra Komitesi, fesih edilen Komitenin gérev siiresini tamamlar.

Yiirurlik

MADDE 16 - (1) Bu Esaslar, Birlik Yonetim Kurulu tarafindan onaylandigi tarihten itibaren
yiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 17 — (1) Bu Esaslar hiikiimlerini Birlik Bagkani yiiriitiir.

Is bu esaslar Baskanhk Makaminin 07.04.2011 tarihli onayma istinaden yiiriirlige
girmistir.

Degisiklik: 03.11.2012 tarihli Bagkanlik Onayz.

Degisiklik: 06.11.2014 tarihli Bagkanlik Onayz.

Degisiklik: 23/06/2023 tarihli Bagskanlik Onays.

Degisiklik: 26/09/2023 tarihli Bagkanlik Onay.




